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Procedimento concursal para recrutamento de cargos dirigentes intermédios de 2.2 grau -
Divisao de Servigos ao Cidadao

Aos 16 dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, pelas 10 horas, reuniu nas instalacdes
da Junta de Freguesia de Campo de Ourique, sitas na Rua Azedo Gneco, 84 22, 1350-039 em
Lisboa, o juri do procedimento concursal para provimento do cargo de diregdo intermédia de 2.2
grau de Chefe da Divisdo de Servigos ao Cidad3o, constituido pelo Dr. Miguel Luis Ferreira Soares,
na qualidade de Presidente do Juri, pelo Dr. Paulo Alexandre Lourengo Santos Agostinho, na
qualidade de 12 Vogal efetivo, e pelo Eng.2 Carlos Henrique Pinto Caixinha de Marques dos
Santos, na qualidade de 22 Vogal efetivo, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto | — Proceder a analise das 11 (onze) candidaturas apresentadas, com vista a verificacdo
dos requisitos formais de provimento e deliberar sobre a admiss3o ou exclus3o dos candidatos.

Ponto Il - Aplicacdo do método de selegdo Avaliacdo Curricular das candidaturas admitidas a
concurso.

Ponto Il - Calendarizagdo do método de selecdo — Entrevista Publica.

Em face da presente ordem de trabalhos, o Juri deliberou, por unanimidade e por votagdo
nominal, o seguinte:

Ponto | — Proceder a andlise das 11 (onze) candidaturas apresentadas, com vista a verificagdo
dos requisitos formais de provimento e deliberar sobre a admiss3o ou exclus3o dos candidatos.

Ponto Il — Aplicagdo do método de selecdo Avaliagio Curricular das candidaturas admitidas a
concurso.

Ponto lll - Calendarizagdo do método de selegio — Entrevista Publica.

No cumprimento do primeiro ponto da ordem de trabalhos, o Juri procedeu a apreciagdo das 11
(onze) candidaturas, com vista a verificacdo dos requisitos formais de provimento, previstos no
n.2 1 do artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, aplicada a
Administracdo Local por for¢a do n.2 1 do artigo 12.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto,
conjugado com o n.2 6 do artigo 15.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, bem como
do cumprimento do previsto na publicitagdo efetuada na Bolsa de Emprego Publico (adiante
designada por BEP), com o cddigo de oferta 202403/0553.

Analisadas as candidaturas entregues, foi deliberado por unanimidade a admissdo de 11 (onze)
candidaturas, as quais foram numeradas por ordem sequencial, e de acordo o dia e hora de
rececdo, tendo-se elaborado, em consequéncia, a Lista de Candidatos Admitidos, conforme
Anexo | a presente ata.
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Entrando no segundo ponto da ordem de trabalhos, procedeu-se a aplicagdo do método de
sele¢do Avaliagdo Curricular as 11 (onze) candidaturas admitidas ao Procedimento Concursal, de
acordo com os pardmetros de avaliagdo e respetiva ponderagdo definidos na Ata n.2 1 do
Procedimento. Em consequéncia, foi deliberada por unanimidade a admissio de 8 (oito)
candidatos a Entrevista Pdblica e a exclusdo de 3 (trés) candidatos, pela obtengdo de valoragdo
inferior a 9,5 (nove virgula cinco) valores, nos termos do ponto 2.1. da Ata n. 21, conforme Anexo
Il, que contém grelha classificativa da Avaliagdo Curricular para cada candidato. ------------------——-

Entrando no terceiro e Gltimo ponto da ordem de trabalhos, e tendo em vista a calendarizagdo
da realizagdo do método de selegdo — Entrevista Publica, deliberou-se, por unanimidade,
convocar os candidatos de acordo com o dia, hora e local constantes na Lista de Admitidos 3
Entrevista Publica, conforme Anexo 1.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido pelas 13 horas, da qual foi lavrada a presente
ata, que depois de lida e estando em conformidade foi assinada e rubricada pelos membros do
jari presentes.

Lisboa, 16 de outubro de 2024
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